
 

……………………………………. 

 (miejscowość i data) 

………………………………………… 

………………………………………… 

………………………………………… 

(oznaczenie wnioskującego pracownika) 

 

Dyrektor Zespołu Sportowych Szkół 

Ogólnokształcących w Skierniewicach 

                                                 (oznaczenie pracodawcy) 

 

WNIOSEK O URLOP OKOLICZNOŚCIOWY 

 

 

W związku z ……………………….. w dniu ……………………. wnoszę o udzielenie  

 

mi …………… dni urlopu okolicznościowego w dniach …………………………… 

 

……………………………….. 

(podpis pracownika) 
§ 15 Rozporządzenie ministra pracy i polityki socjalnej z dnia 15 maja 1996 roku w sprawie sposobu 

usprawiedliwiania nieobecności w pracy oraz udzielania pracownikom zwolnień od pracy 

 

Wyrażam zgodę  
 

   ………………………………………………... 

   (Podpis pracodawcy lub osoby upoważnionej) 
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 (miejscowość i data) 

………………………………………… 

………………………………………… 

………………………………………… 

(oznaczenie wnioskującego pracownika) 

 

Dyrektor Zespołu Sportowych Szkół 

Ogólnokształcących w Skierniewicach 

                                                 (oznaczenie pracodawcy) 

 

 

WNIOSEK O URLOP OKOLICZNOŚCIOWY 

 

W związku z ……………………….. w dniu ……………………. wnoszę o udzielenie  

 

mi ………… dni urlopu okolicznościowego w dniach …………………………………  

 

……………………………….. 

(podpis pracownika) 
§ 15 Rozporządzenie ministra pracy i polityki socjalnej z dnia 15 maja 1996 roku w sprawie sposobu 

usprawiedliwiania nieobecności w pracy oraz udzielania pracownikom zwolnień od pracy 

 

Wyrażam zgodę  
 

 

   ………………………………………………... 

                                                (Podpis pracodawcy lub osoby upoważnionej) 
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